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 "تقييم الشركات " اهداف برنامج 

  تعريف المتدرب علي الاساليب المستخدمة في التحليل المالي باستخدام المنهج الحالي  -١

  صور المنهج الحالي في تقييم الشركاتمعرفة ق -٢

 )باستخدام النظريات الرياضية ( تعريف المتدرب علي احدث الاساليب لتقييم الشركات    -٣

 تمكين المتدرب في معرفة معدل مخاطرة النشاط وكذلك كفاءة ادارة شركة العميل   -٤

  راد تقييمهاتمكين المتدرب من معرفة جميع نقاط القوة والضعف للشركة الم   -٥

   معرفة مدي وجوب القيام بالعلاج-٦

   معرفة كيف يقوم بعلاج نقاط الضعف التي اتسمت بها الشركة-٧

  

 منهج التدريب

  -:يلاحظ ان المنهج المتبع في تقديم البرامج والخاصة بتقييم الشركات الاتي 

  تقييم الشركات تدريس المنهج الحالي والمتبع في التحليل المالي من اجل -  :اليوم الاول

الرياضية لمعرفة ت  تقديم دراسة مقارنة بين المنهج الحالي والمنهج الحديث باستخدام النظريا- :ليوم الثانيا

  ومميزات النظريات الرياضية قصور المنهج الحالي

                بعد اعطاء المتدرب المنهج الاكاديمي الواجب اتباعه لتقييم الشركات يقوم المتدرب- :اليوم الثالث

  تقريره عنهابتقييم شركته باستخدام المنهج الذي تعلمه وكتابة ) يدويا ( عمليا 

يجب علي كل                    ) سواء في يومه الاول او الثاني بحد اقصي (  عند بدأ البرنامج - :اليوم الرابع

ويفضل ان تكون عن اعمال سنة مالية كاملة الميزانية العمومية وقائمة الدخل ( متدرب ان يسلم القوائم المالية 

من اجل طباعة ) بواسطة برنامج النظرية الرياضية ( والمراد تقييمها لملقي هذه المحاضرات لتقييمها اليا ) 

  -:تقرير التقييم لهذه القوائم وتغليفها من اجل تحقيق الاهداف الاتية

  ركته  ان يحصل كل متدرب علي تقرير التقييم والذي يخص ش   -١

مع التقرير المستخرج من برنامج النظرية ) في اليوم الثالث ( ان يتم مقارنة ما قام به المتدرب يدويا    -٢

  لقياس مدي توافق ونجاح ما تعلمه المتدرب

  مناقشة جماعية للمتدربين علي كيفية تحديد نقاط القوة والضعف والتي اتسمت بها كل شركة  -٣

   الشركة التي قام بتقييمهاكيفية كتابة تقرير عن - ٤
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   التحليل المالي باستخدام المنهج الحالي لتقييم الشركات- :اليوم الاول 

  المقصود بالتحليل المالي للشركات -١

 اهداف التحليل المالي -٢

 المقصود بالمحلل المالي -٣

 مصادر معلومات المحلل المالي -٤

 علوماتتحليل مصادر الم -٥

 المعادلات المستخدمة في التحليل المالي -٦

 اعداد تقرير المحلل المالي -٧
 

  )استخدام النظريات الرياضية في التقييم ( التحليل المالي الحديث : اليوم الثاني 

  قصور استخدام النسب ومعدل الدوران في التحليل المالي -١

 تعريف التنظير الرياضي وشروطه ومميزاته -٢

 ياضية بتقييم الشركات وتكويدهاعلاقة النظرية الر -٣

 ) العالمي – الكلي –الجزئي ( علاقة النظرية الرياضية بتكويد الاقتصاد  -٤

 كيف تعمل النظرية الرياضية لتقييم وتكويد الشركات -٥

  

  باستخدام النظرية الرياضية لتقييم الشركات) يدويا(التدريب العملي : اليوم الثالث 

  التقييمتمهيد عن النماذج المستخدمة في  -١

 اعداد النماذج -٢

  نموذج قائمة التكاليف*) نموذج راس المال العامل               *) 

  نموذج الهيكل المال*) نموذج التسويقي                        *) 

  نموذج الشخصية الادارية*) نموذج كفاءة الادارة                             *) 

   اعداد تقرير الشركة-٣     
  

 )اليا (  تقييم شركات المتدربين -:يوم الرابع ال

  باستخدام النظرية الرياضية) اليا ( تقييم شركات المتدربين       - أ

  -:سيقوم ملقي هذه المحاضرات بتقييم شركة كل متدرب واعطاءه تقرير مطبوع يوضح فيه ما يلي

   الادارةكود الشركة والذي يشتمل علي درجة مخاطرة النشاط ومدي كفاءة   -١

  ) مرحلة التشخيص( جميع نقاط القوة والضعف التي اتسمت بها الشركة    -٢

سنعطي القوائم المالية النموذجية للتاكد من وجوب القيام بالعلاج ) نقاط الضعف(وفي حالة وجود معوقات    -٣

 ثم اعطاء نماذج للعلاج


